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Institut Supérieur de Management des Organisations

Ressources Humaines et Management
Responsable des Organisations
MASTER 2

O Titulaire d’un dipldme francais - Date limite de dépot du dossier le 30 mai 2014
(J Titulaire d'un dipléme de I’'Union Européenne - Date limite de dépot du dossier le 30 mai 2014
O Titulaire d'un dipldme hors Union Européenne * - Date limite de dépot du dossier le 30 mai 2014

* Dossier a utiliser si_vous résidez dans I’Espace européen, ou dans un pays ou il n’existe pas
d’espace Campus-France (voir www.campusfrance.org). Tout dossier contrevenant a cette
prescription ne sera pas examiné.

| CANDIDAT

O Mme O M.

Coller ici votre

)0 1 PPN
photo

Date et lieU de NAISSANCE: ... ..oiviviiii et e e e et e e e e e raeaeens
AV L (0 1 & 1 B <

N° INE (pour étudiants en France) : ...........cccccooiiiiiiiiiiiiiiiee e

X0 b T

* Votre candidature reléve de la formation continue si : vous étes salarié, vous souhaitez bénéficier
d'un congé individuel de formation (CIF, DIF) ou d'une période de professionnalisation, vous étes
demandeur d'emploi, bénéficiaire du RSA, vous souhaitez effectuer une procédure de VAE ou de VAP,
vous avez cessé vos études depuis au moins 2 ans, vous avez suivi un cursus de formation en

alternance, vous avez plus de 28 ans : Contactez alors rapidement le secrétariat de la formation

afin que votre dossier et les possibilités de financement vous concernant soient examinés au
plus tot.
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Choix de la spEcialitE

ATTENTION : faites vos voeux par ordre de priorité. Ils seront examinés par la commission
pédagogique selon cet ordre. En cas de réponse favorable pour un veeu, le veeu suivant ne

sera pas examiné.

Veceu | Voeu | Voeu Spécialité Aix-en-

1 2 3 Provence Marseille
Master 2 RH Gestion des compétences et des ressources

. O D' | Humaines (GECORH) X

O 0 0 Master 2 RH Economie sociale et solidaire : organisations et X
projets (ESS)

0O 0 O Master 2 RH Dynamiques des organisations, Travail et X
ressources humaines (DYORH)

O 0 O Master 2 RH Alter managemept et responsabilité sociale des X
entreprises : expert RSE et développement durable (RSE)
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CURSUS ANTERIEUR

Baccalauréat
SEerie i Année d’obtention : ......oveuene. Etablissement :.....cooiiiiiiiiiiiee
DEépPartemMeENt &.iueie i PaY S I

Derniére inscription dans I'enseignement supérieur :

ANnée universitaire @ ....ovvvvevivvinenns Y A

(01 1= Lo L0 0 =T 8 Y2 =S

Cursus post bac

Année Etablissement Cursus suivi Moyenne de I'année | Validé
2013/2014 OOui
ONon

2012/2013 OOui
CONon

....... A OOui
ONon

....... /o, OOui
OONon

....... A OOui
CONon

....... /o, OOui
ONon
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STAGES ET EXPERIENCE PROFESSIONNELLE

Si vous avez effectué des stages, assumé des fonctions de bénévoles ou occupé des emplois dans la
gestion des ressources humaines ou la gestion plus globalement, décrivez ces expériences dans le
tableau suivant et veuillez nous fournir les attestations de stage ou copies des contrats.

Type de contrat

Date et d_uree en | Entreprise : nom et (stage, CDD, contrat de Taches effectuées
semaines adresse professionnalisation, contrat
d'apprentissage, CDI, intérim,
etc.)

Présentez en guelques lignhes vos motivations a intégrer le Master 2 pour lequel vous

postulez :
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Je, SOUSSIGNE(E) .cvvveeeerrerecereteceeeee e .(nom, prénom) déclare sur I'honneur que les renseignements
et documents qui précédent sont exacts.

Signature du/de la candidat(e)
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IMPORTANT

Les dossiers sont examinés par une équipe pédagogique qui décide de convoquer ou pas le candidat
pour une audition, puis fait une proposition d’admission ou de refus.

L'autorisation d’inscription est prononcée par le président de la Commission pédagogique sur la base
de la proposition de I'équipe pédagogique.

La proposition de I’équipe ainsi que la décision du président de la Commission pédagogique sont
valables uniguement pour l'année universitaire considérée, pour la formation demandée dans
|’établissement auprés duquel vous déposez votre candidature et ne peuvent pas faire I'objet d’un
recours.

Les réponses seront communiquées par courrier et éventuellement par téléphone, quel que soit
I'avis de la Commission.

PIECES A JOINDRE

POUR LES TITULAIRES DE DIPLOMES DE L'UNION EUROPEENNE

e Photocopie des diplomes obtenus,

e Relevés de notes des trois années de licence et du master 1 (joindre le relevé de notes du semestre 1 du
M1. Dans la perspective ou vous n’auriez pas votre relevé de notes du semestre 2 du M1 en cours au
moment du dép6t du dossier, il vous est demandé de nous I’'envoyer dés sa réception et de I'apporter dans
tous les cas lors de I'entretien, si vous y étes convoqué),

e Certificat TOEIC (pour les étudiants qui en disposent),

¢ 1 Photographie d’identité,

e Deux enveloppes affranchies V2 format, libellées a votre adresse,

¢ Copie de la carte nationale d’identité ou du passeport,

e 1 curriculum vitae détaillé,

e Pour les candidats ressortissants de l'union européenne (sauf bac francais) : programme détaillé des
enseignements suivis en derniére année d’études secondaires, visé par le chef d’établissement (document
traduit en frangais).

e Une bonne connaissance de la langue francaise est exigée (TCF et TEF niveau 4 minimum requis, DELF B2,
DALF C1), pour les ressortissants non-francophones. Fournir les résultats du test d’évaluation.

Pieces complémentaires a fournir selon les spécialités choisies :

» Pour les candidatures au M2 "Dynamique des Organisations, Travail et Ressources Humaines" : une lettre
de motivation et un projet professionnel détaillé dactylographié de 4 pages.

» Pour les candidatures au M2 "Economie Sociale et Solidaire : Organisations et projets" : une lettre de
motivation et un projet professionnel détaillé dactylographié de 4 pages.

> Pour les candidatures au M2 "Gestion des Compétences et des Ressources Humaines" : 2 lettres de
recommandations (enseignant, professionnel, etc.) ainsi qu'un projet professionnel (document
dactylographié, 4 pages).

» Pour les candidatures au M2 « Alter Management et RSE » : une lettre de motivation et un projet

6
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professionnel en deux pages.

POUR LES TITULAIRES DE DIPLOMES HORS UNION EUROPEENNE ET HORS

DISPOSITIF CAMPUS-FRANCE

Curriculum vitae détaillé et lettre de motivation manuscrite.

Traduction en francais des diplomes étrangers et des relevés de notes, obligatoirement authentifiée par le
Conseiller Culturel de I'’Ambassade de France du pays d’origine ou par tout traducteur assermenté sous
peine de rejet du dossier.

Relevé de notes du diplome de fin d’études secondaires et de toutes les années de formation suivies apres
ce diplome, traduits en francgais par un traducteur assermenté.

Dans le cas ol le diplome est en cours d’obtention, fournir les relevés de notes obtenues dans I'année.
Programme des enseignements suivis antérieurement.

Un extrait d’acte de naissance avec sa traduction en frangais.

Une bonne connaissance de la langue francaise est exigée (TCF et TEF niveau 4 minimum requis, DELF B2,

DALF C1), pour les ressortissants non-francophones. Fournir les résultats du test d’évaluation.

DEPOT OU ENVOI DU DOSSIER

Tout dossier incomplet sera rejeté sans examen par le jury de sélection final. L'absence des piéces
indiquées entraine l'irrecevabilité du dossier. Nous recommandons aux candidats l'utilisation de
la formule « courrier suivi » pour I’envoi du dossier a nos services.

Le respect des dates limites mentionnées est impératif, le cachet de la Poste faisant foi. Tout
dossier recu apreés la date limite d'envoi sera automatiquement refusé.

Pour le M2 RH DYORH "Dynamique des Organisations, Travail et Ressources Humaines" :

Le dossier de candidature diment complété doit étre :

soit déposé sur site : déposer I'ensemble des documents au secrétariat du M2 DYORH, a la
faculté d'économie et de gestion sur le site de Ferry, bureau de Mme Christine BONNEFONT, ler
étage, au plus tard le 30 mai 2014.

soit envoyé par courrier au secrétariat au plus tard le 30 mai 2014 (cachet de la poste faisant
foi) a I'adresse suivante :

Faculté d’Economie et de Gestion

M2 Recherche & Professionnel « Dynamique des organisations, travail et ressources humaines »
LEST - UMR 7317

Mme Christine BONNEFONT - Dossier de candidature

14, avenue Jules Ferry - 13626 Aix-en-Provence Cedex 01
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Une premiere sélection sera effectuée sur dossier, les candidats seront alors convoqués pour une
audition au mois de juin.

Pour le M2 RH ESS "Economie Sociale et Solidaire : Organisations et Projets" :

Le dossier de candidature diment complété doit étre :

- soit déposé sur site auprés de Mme Valérie PENCENAT, (3°™¢ étage) de la faculté d’économie
et de gestion, sur le site Puvis de Chavannes, au plus tard le 30 mai 2014.

- soit envoyé par courrier au secrétariat au plus tard le 30 mai 2014 (cachet de la poste faisant
foi) a I'adresse suivante :

Faculté d'Economie et de Gestion

M2 Professionnel « Economie Sociale et Solidaire : Organisation et Projets»
Mme Valérie PENCENAT - Dossier de candidature formation initiale et continue
14 rue Puvis de Chavannes - 13231 Marseille Cedex 1

Une premiere sélection sera effectuée sur dossier, les candidats seront alors convoqués pour une
audition au mois de juin.

Pour le M2 RH GECORH "Gestion des Compétences et des Ressources Humaines " :

Pour la formation initiale et les contrats de professionnalisation, le dossier de candidature
diment complété doit étre :

- soit déposé sur site : déposer I'ensemble des documents au secrétariat du M2 GECORH, a la
faculté d'économie et de gestion sur le site de Ferry, bureau de Mme Christine BONNEFONT, ler
étage, au plus tard le 30 mai 2014.

- soit envoyé par courrier au secrétariat au plus tard le 30 mai 2014 (cachet de la poste faisant
foi) a I'adresse suivante :

Faculté d'Economie et de Gestion

M2 Professionnel « Gestion des Compétences et des Ressources Humaines »
Mme Christine BONNEFONT - Dossier de candidature

14 avenue Jules Ferry - 13621 Aix-en-Provence

Une premiére sélection sera effectuée sur dossier, les candidats retenus seront alors convoqués pour
une audition au mois de juin.

Pour la formation continue (cf.: les conditions page 1), le dossier de candidature diment
complété doit étre au plus tot :

- soit déposé sur site auprés de Mme Valérie PENCENAT, service de la formation continue (3éme
étage) de la faculté d’économie et de gestion, rue Puvis de Chavannes a Marseille.

- soit envoyé par courrier au secrétariat a |’'adresse suivante :
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Faculté d’Economie et de Gestion

M2 Professionnel "Gestion des Compétences et des Ressources Humaines"
Mme Valérie PENCENAT - Dossier de candidature formation continue

14 rue Puvis de Chavannes - 13231 Marseille Cedex 1

Une premiére sélection sera effectuée sur dossier, les candidats retenus seront alors convoqués pour
une audition.

Pour le M2 RH Alter Management et RSE "Alter Management et Responsabilité Sociale des
Entreprises : Expert RSE et Développement durable " :

Le dossier de candidature diment complété doit étre :

- soit déposé sur site : déposer I'ensemble des documents au secrétariat du M2, a la faculté
d'économie et de gestion 14,rue Puvis de Chavannes, 13001 MARSEILLE (métro colbert) bureau
de Mme Brigitte SULTANA, ler étage, au plus tard le 30 mai 2014.

- soit envoyé par courrier au secrétariat au plus tard le 30 mai 2014 (cachet de la poste faisant
foi) a I'adresse suivante :

Faculté d'Economie et de Gestion

M2 Professionnel « Alter Management et RSE »
Mme Brigitte SULTANA - Dossier de candidature

14 rue Puvis de Chavannes-13231 Marseille Cedex 1

Une premiére sélection sera effectuée sur dossier, les candidats retenus seront convoqués pour une
audition au mois de juin.




et de Gestion

s varseleunverste | ANNEE UNIVERSITAIRE 2014-2015
FACULTE D’ECONOMIE ET DE

GESTION

FICHE COMMISSION PEDAGOGIQUE

el'j racule d tconomie | DOSSIER DE CANDIDATURE

Demande lI'autorisation de s’inscrire en :

Master 2 Ressources humaines et management Responsable des organisations
Spécialité

0 Gestion des compétences et des ressources humaines (GECORH)

[0 Economie sociale et solidaire : organisations et projets (ESS)

[0 Dynamiques des organisations, Travail et ressources humaines (DYORH)

O Alter management et responsabilité sociale des entreprises : (RSE)

Dernier diplome ODEENU ..ottt e et esteenteeaee e s etesneeas .
DAt Ot LU .o et e e e e e e e — e e e e e e ——e e e e et e e e abaeaeeatraeeeeaaaaeaaans

Dans le cas ou votre candidature ne serait pas retenue par la commission, souhaitez-vous
gue votre dossier soit examiné pour une intégration au niveau inférieur : [ oui ] non

AVIS DU RESPONSABLE PEDAGOGIQUE DE LA FORMATION :
UE bénéficiant de la dispense

O Admis | MASTER 2 RH GECORH
L] Refuse

O Admis
O Refusé MASTER 2 RH ESS

O Admis | MASTER 2 RH DYORH
O Refuse

O Admis
O Refusé

MASTER 2 RH RSE

O Les études antérieures ne sont pas adaptées au
cursus envisagé

[ Le niveau est insuffisant pour la formation envisagée
Motif du refus O Le niveau est jugé trop juste en francais

0 Autre motif

Nom et signature

DECISION DE LA COMMISSION PEDAGOGIQUE de la faculté d’économie et de gestion
O ADMIS O REFUSE O LISTED'ATTENTE

Motif du refus
O Les études antérieures ne sont pas adaptées au cursus envisagé
O Le niveau est insuffisant pour la formation envisagée
O Le niveau est jugé trop juste en francais
1 Autre motif
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